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Agli Atti
   Al Sito Web
All’Albo d’Istituto

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale 2014-
2020  “Per  la  scuola,  competenze e  ambienti  per  l’apprendimento”  -  Fondo
Sociale Europeo Progetto 10.2.5A – FSEPON-TO-2018-66  - 

Bando di Selezione per personale interno/esterno di FIGURA 
AGGIUNTIVA e COLLABORATORE SCOLASTICO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la nota  Prot. n. AOODGEFID/9286 del 10/04/2018;  Fondi Strutturali
Europei  –  Programma  Operativo  Nazionale  “Per  la  scuola,  competenze  e
ambienti  per  l’apprendimento”  2014-2020.  Avviso  pubblico  4427  del
02/05/2017  ”Potenziamento  dell’educazione  al  patrimonio  culturale,
artistico, paesaggistico”.  Asse I  – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo Specifico 10.2  Miglioramento delle competenze chiave degli allievi
Azione  10.2.5.  Azioni  volte  allo  sviluppo  delle  competenze  trasversali  con
particolare attenzione all’educazione e alla conoscenza del patrimonio storico e
artistico del territorio. Autorizzazione progetto codice 10.2.5A-FSEPON-LO2018-
66
CONSIDERATO che parte del primo circolo didattico è confluito nell’I.C. Empoli

Ovest a far data dal 01/09/2019 e che il Progetto 10.2.5A –
FSEPON-LO-2018-66 già deliberato dal primo circolo didattico confluisce nel
PTOF del  I.C. Empoli Ovest;
VISTA la delibera n° 39 del Collegio Docenti  del 3.12.2019 di approvazione
Progetti Pon 2014-2020 nell’ambito del PTOF;
VISTA la delibera n° 3/2020 del Consiglio d’Istituto del 23/01/2020 di adozione
dei criteri di affidamento degli incarichi nell’ambito dei progetti PonFSE-FSRE;
VISTA la delibera n° 4/2020 Consiglio d’Istituto del 23/01/2020 di approvazione
del  Programma  Annuale  2019  con  conseguente  assunzione  a  bilancio  del
progetto PON 10.2.5A (Il museo per Tutti) proveniente dal 1° Circolo Didattico
confluito nell’Istituto Comprensivo Empoli Ovest;
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VISTO   il D.l.vo 18 aprile 2016 n. 50 “Codice dei contratti pubblici di lavori,
servizi  e  forniture”  ,  art.  31  “Ruolo  e  funzioni  del  responsabile  del
procedimento negli appalti e nelle concessioni” 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 155 recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e 
ss.mm.ii.; 
VISTO  il D.I. 28 Agosto 2018, n. 129, concernente “ Regolamento concernente
le  Istruzioni  generali  sulla  gestione  amministrativo-contabile  delle  istituzioni
scolastiche"; 
VISTO il  DPR  275/99,  concernente  norme  in  materia  di  autonomia  delle
istituzioni scolastiche; 
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo
al  Fondo  Europeo  di  Sviluppo  Regionale  (FESR)  e  il  Regolamento  (UE)  n.
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 
VISTA  la  nota  prot.n.  AOODGEFID  34815  del  02/08/2017,  contenente
chiarimenti  in  merito  alle  Attività  di  formazione  –  Iter  di  reclutamento  del
personale  “esperto”  e  relativi  aspetti  di  natura  fiscale,  previdenziale  e
assistenziale;
PRESO  ATTO  che  per  la  realizzazione  del  percorso  formativo  occorre
selezionare le figure professionali  indicate in oggetto,  prioritariamente tra il
personale interno – nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;
VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con
la quale si danno disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale
“esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale.
VISTA la nota MIUR prot. 11951 del 15/06/2020 con la quale viene disposta la
proroga dei progetti PON al 19/12/2020 a seguito dell’emergenza COVID

                                                           E M A N A 

Il  presente  avviso  pubblico  avente  per  oggetto  la  selezione,  mediante

procedura comparativa di  titoli,  di:  FIGURA AGGIUNTIVA E COLLABORATORE

SCOLASTICO 

per il Progetto sotto specificato
Sottoazione Codice identificativo progetto Titolo Modulo

10.2.5A 10.2.5A – FSEPON-LO-2018-66 MODULO 2

OSSERVAZIONE E RIELABORAZIONE

DELLE OPERE D’ARTE

Il presente Avviso è rivolto prioritariamente al PERSONALE INTERNO 
dell’Istituto. 

In  subordine,  qualora  non  si  trovino  le  professionalità  richieste  all’interno
dell’Istituto,  verranno  selezionate  le  FIGURE  ESTERNE con  specifiche
professionalità  provenienti  da  altre  Istituzioni  Scolastiche  o  dal  mondo  del
lavoro che chiedono di partecipare al presente Avviso. 

 



Modulo: Accesso, esplorazione e conoscenza anche digitale del patrimonio Titolo: Dall'opera d'arte alla 
sua rappresentazione

Destinatari: alunni delle classi 4 e 5 dell’Istituto, con particolare attenzione per 
quelli con scarse relazioni sociali, a rischio dispersione, socializzazione e 
integrazione 

Periodo di svolgimento: laboratorio Modulo 2 dal 01/09/2020 al 19/12/2020. Le
attività si svolgeranno presumibilmente dal 01/09/2020 e si concluderanno prevedibilmente entro
settembre 2020 e comunque non oltre il 19/12/2020, alla presenza di un esperto e di un tutor.

NUMERO ORE NUMERO ALLIEVI
FIGURA AGGIUNTIVA              30 20
COLLABORATORE              30 20

 
- OGGETTO DELL’INCARICO  

Al docente che svolge il ruolo di figura aggiuntiva si richiede:  
• esperienza specifica nel settore formativo previsto dal modulo;   
• comprovate  conoscenze,  competenze  e  abilità  specifiche  richieste  dal

ruolo per cui si avanza candidatura;  
• competenze psicologiche, sociologiche e pedagogiche; 
• competenze curriculari e metodologiche. 

-PREREQUISITI E COMPITI DELLA FIGURA AGGIUNTIVA:
In stretta collaborazione con i rispettivi esperti e tutor, le figure aggiuntive 
svolgono funzioni di ulteriore supporto agli allievi, in ragione della loro 
specifica professionalità ed in rapporto ai fabbisogni emersi all’esito della 
individuazione degli alunni partecipanti, e con possibilità di rendere altresì 
attività di interlocuzione con le famiglie, finalizzata ad ottimizzare la 
prevenzione della dispersione scolastica e del fallimento formativo. Si 
specifica, come da normativa, che si tratta di professionisti che vengono 
coinvolti per svolgere un lavoro personalizzato a favore dei singoli allievi, 
eventualmente certificati L. 104/92. L’impegno è configurato in un’ora ad 
allievo da svolgere oltre l’orario didattico previsto dal modulo.  

CANDIDATURA

Le istanze, corredate dal Curriculum Vitae preferibilmente in formato europeo
(a tal fine si prega di evidenziare nel curriculum le esperienze ed i titoli per i quali si richiede la

valutazione),  dovranno essere  indirizzate  al  Dirigente  Scolastico  dell’Istituto  e
pervenire  all’ufficio  di  segreteria  utilizzando l’apposito  modello  allegato  alla
presente, entro le ore 08:00 del 27/07/2020 Sono ammesse le seguenti modalità
di presentazione:

• Consegna a mano presso gli uffici di segreteria;
• Posta  Elettronica  Ordinaria  ai  due  indirizzi  fiic876002@istruzione.it   e  

referente-pon@istitutocomprensivoempoliovest.edu.it allegando
documento di Identità in corso di validità.
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mailto:fiic876002@istruzione.it,referente-pon@istitutocomprensivoempoliovest.edu.it?subject=CANDIDATURA%20Figura%20Aggiuntiva%20e%20Collaboratore%20Scolastico%20-%20Progetto%20PON%20IL%20MUSEO%20PER%20TUTTI


Si fa presente che:
• Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.
• Le domande che risultassero incomplete o prive del Curriculum Vitae non

verranno prese in considerazione.

• Nella  domanda  dovrà  essere  espressamente  dichiarata  la  propria
disponibilità a raggiungere le sedi di espletamento di eventuali incarichi ed
andrà indicata l’azione a cui la domanda si riferisce.

• Per tutte le comunicazione si farà fede solo ed esclusivamente all’indirizzo
mail dichiarato durante la compilazione del modulo d’iscrizione. 

CRITERI DI VALUTAZIONE 
• La  selezione è  effettuata  subito  dopo la  presentazione  delle  candidature

mediante la comparazione dei curricola pervenuti. La comparazione avverrà
mediante

• l'attribuzione di un punteggio predeterminato in relazione alla valutazione
dei titoli di cui alla tabella in Allegato 1:

A conclusione della comparazione, il Dirigente provvederà alla formazione della
graduatoria di merito provvisoria che diverrà definitiva il 15° giorno dalla data
della  pubblicazione  nell'albo  e  nel  sito  della  scuola.  Trascorso  tale  arco
temporale – entro il quale sono ammessi eventuali reclami – il provvedimento
diventa definitivo e si procede a conferimento dell’incarico.

In  caso  di  parità  di  punteggio  l’incarico  sarà  assegnato  al  Candidato  più
giovane.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum 
rispondente alle esigenze progettuali.

Qualora tra le istanze presentate non ci fossero dei profili adeguati a ricoprire gli
incarichi in oggetto, il  Dirigente Scolastico procederà alla selezione di personale
esterno all’Istituzione scolastica

I professionisti individuati verranno avvisati personalmente.  In caso di rinuncia
alla nomina di esperto, da comunicare immediatamente alla scuola per iscritto,
si procederà al regolare scorrimento della graduatoria.

ATTRIBUZIONE INCARICO

 Le Figure Aggiuntive si renderanno disponibili per un incontro preliminare
presso l'Istituto con il Dirigente Scolastico. L’incarico sarà attribuito anche in
presenza  di  un  solo  curriculum  pienamente  rispondente  alle  esigenze
progettuali.  Gli  esiti  delle selezioni saranno pubblicati  all’Albo della scuola e
comunicati al professionista prescelto. L’attribuzione avverrà tramite contratto
ad personam secondo la normativa vigente. 

 La  durata  dell’incarico  è  stabilita  in  n.  30 ore.  La  misura del  compenso è
stabilita  in  €  600,00  omnicomprensivi  (lordo  stato)  e  sarà  commisurata
all’attività effettivamente svolta. 



Collaboratori
La  durata  dell’incarico  è  stabilita  in  n.  30  ore.  La  misura  del  compenso  è
stabilita  in  €  600,00  omnicomprensivi  (lordo  stato)  e  sarà  commisurata
all’attività effettivamente svolta. 

La  liquidazione  del  compenso  avverrà  a  conclusione  delle  attività,  previa
effettiva erogazione dei relativi fondi previsti dalle misure PON/FES autorizzate.
Sul compenso saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle
vigenti  disposizioni  di  legge;  il  contratto  non  dà  luogo  a  trattamento
previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. 

Pubblicizzazione

Al  presente  bando  è  data  diffusione  mediante  pubblicazione:

All’albo della scuola;

Informativa ai sensi dell’art. 13 del G.D.P.R. 679/2016. 

Tutela della Privacy

I dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono
rilasciati  e  verranno  utilizzati  esclusivamente  per  tale  scopo  e,  comunque,
nell’ambito dell’attività istituzionale dell’Istituto.
Il  responsabile  del  procedimento  è  il  Dirigente  Scolastico;  responsabile  del
trattamento dati il D.S.G.A.

Per  quanto  non  espressamente  indicato  valgono  le  disposizioni  ministeriali
indicate nelle linee guida di attuazione degli interventi finanziati con i Fondi
Strutturali.

ALLEGATI (sotto riportati): Domanda di partecipazione al bando e tabella di 
valutazione dei titoli 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO prof.

Salvatore Picerno

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93



                                                         Ministero dell’Istruzione

Istituto Comprensivo Empoli Ovest
Via Evangelista Torricelli, 58/A – 50053 Empoli (FI)

Tel. 0571/960158 – 0571/926612 – Fax 0571/926640 C.F. 91048780489 sito web 
http://www.istitutocomprensivoempoliovest.edu.it

e-mail: fiic876002@istruzione.it – pec: fiic876002@pec.istruzione.it

Allegato 01
Al Dirigente Scolastico

Dell' IC EMPOLI OVEST

 Oggetto:  Domanda di partecipazione alla gara per la selezione delle figure di Figura Aggiuntiva e 
Collaboratore scolastico, 

  Progetto 10.2.5A – FSEPON-LO-2018-66

Il/la sottoscritto/a _______________________________________ nato/a ____________________(____)

Il  ___/___/______  codice  fiscale  _________________________________________  residente  a

___________________________(____)  in  via  ____________________________  n.  ____   Recapito

telefono  fisso  _______________________  recapito  tel.cellulare  ____________________________

indirizzo E-Mail _____________________________________, 

 Iscritto all’ordine professionale degli ____________________ di ________________ (n. _______)

CHIEDE
di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di  (barrare un solo incarico)

 FIGURA AGGIUNTIVA

COLLABORATORE SCOLASTICO

relativo al progetto   Progetto 10.2.5A-FSEPON-TO-2018-66 per il modulo

“Osservazione e rielaborazione delle opere d'arte”



 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso
di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

1. di aver preso visione del bando;

2. di essere cittadino_______________________________;

3. di essere in godimento dei diritti politici;

4. di  essere  Docente  della  Disciplina  ______________________________  ed  in  servizio  presso

codesta Istituzione Scolastica dall’ Anno Scolastco _________;

5. di non aver subito condanne penali 

6. di possedere il seguente titolo di studio ________________________________________________

conseguito il ____/____/______ presso 

________________________________________________

Si allega alla presente curriculum vitae in formato europeo.

Data _____/_____/______                  Firma ___________________________

Il/la  sottoscritto/a,  ai  sensi  del  G.D.P.R.  679/2016 (art.  24),  autorizza  L’Ente  Scolastico  al  trattamento  dei  dati
contenuti  nella  presente  autocertificazione  esclusivamente  nell’ambito  e  per  i  fini  istituzionali  della  Pubblica
Amministrazione.
Allegato 02

Al Dirigente Scolastico
Dell' IC EMPOLI OVEST

   Il / La sottoscritto/a _______________________________________________ nato/a ________________

 (_____) il  _____/____/______ compila,  sotto  la  propria  personale  responsabilità,  la  seguente griglia  di
valutazione:

Ministero dell’Istruzione
Istituto Comprensivo Empoli Ovest

Via Evangelista Torricelli, 58/A – 50053 Empoli (FI)
Tel. 0571/960158 – 0571/926612 – Fax 0571/926640 C.F. 91048780489

sito web http://www.istitutocomprensivoempoliovest.edu.it
e-mail: fiic876002@istruzione.it – pec: fiic876002@pec.istruzione.it



CANDIDATO PUNTEGGIO
ATTRIBUITO

DAL
CANDIDATO

PUNTEGGIO
ATTRIBUITO

DALLA
COMMISSIO

NE

TITOLI PUNTI
(MAX)

PUNTI PUNTI

a-  Laurea  specialistica  specifica  rispetto  agli
argomenti del modulo formativo (3+2)

20

b- Altra Laurea specialistica (3+2); 4

c-  Laurea  triennale  specifica  rispetto  agli
argomenti del modulo formativo:

5

d- Altra Laurea triennale 3

e- Dottorato di Ricerca: 3

f- Master Universitario di durata annuale con
esame finale (1500 ore e 60 crediti) 
coerente con la professionalità richiesta;

4

g- Abilitazione nella classe di concorso della
disciplina oggetto della docenza o 
dell’incarico

4

h- Vincitore di concorso a cattedre nella classe di
concorso della disciplina oggetto della docenza o
dell’incarico

2

i-  Attestato  di  Corso  di  perfezionamento
universitario post-laurea di  durata annuale con
esame  finale  coerente  con  la  professionalità
richiesta;

2

j-  Corso di  Specializzazione post-laurea di  durata biennale

specifico con la professionalità richiesta;

2

k- Diploma di scuola media superiore : 3

l- Secondo Diploma di scuola media superiore 0,5

m- Docente di Lingua madre (per la specifica lingua prevista

nel modulo formativo) valutabile esclusivamente nel caso di

moduli formativi linguistici

10



n- Animatore Digitale o docente del team per l’innovazione,

in  possesso  di  specifica  nomina  in  relazione  al  PNSD

valutabile esclusivamente per docenti provenienti da altra

istituzione scolastica

3

o-  Certificazione  lingua  straniera  coerente  con  il  “Quadro

Comune  Europeo  di  riferimento  per  le  Lingue”  specifica

rispetto  al  modulo  formativo,  tipo  Trinity  ed  assimilabili

valutabile  esclusivamente  nel  caso  di  moduli  formativi

linguistici.

3

p- Possesso di certificazione ECDL (7 moduli) o 

riconoscimento AICA come

Esaminatore ECDL o Microsoft MCP, o CERT-LIM Interactive

Teacher o

similari,

9

q- Altre Certificazioni conseguiti in seguito a svolgimento di

Corsi di Formazione

specialistico  con  esame  finale  da  parte  Enti/Istituzioni  di

Formazione  accreditati dal  Miur  e  inerenti la  specifica

professionalità della disciplina del modulo o

5

incarico richiesto.

r-  Pubblicazione  scientifica  a  stampa:  per  ogni  articolo

riferito alla disciplina richiesta nel modulo

3

s- Saggio o testo scientifico pubblicato: per ognuno riferito

alla disciplina richiesta
2

t-

Per  ogni  incarico  formalmente  attribuito  per  le  funzioni

strumentali orientamento, Max Punti ai sensi dell’art. 33 del

CCNL 29/11/2007

5

u- Per ogni incarico formalmente attribuito per Commissioni

tecniche di supporto alla didattica orientativa relativamente

alla  continuità  in  entrata  (secondaria  di  primo  grado)  e

orientamento in uscita (università)

5

v- Docenza in Corsi-Progetti PON/POR/IFTS/Obbligo

Formativo/ Terza Area/Ente

Formazione/Università in moduli uguali o simili alla 

disciplina richiesta;

10

w- Tutor in Corsi-Progetti PON/POR/IFTS/Obbligo

Formativo/Terza Area/Ente

Formazione/Università in moduli uguali o simili alla 

10



disciplina richiesta;

punteggio valutabile esclusivamente per incarichi di

Tutoraggio;

x- Attività nella disciplina di riferimento di Esperto svolta in

Azienda Pubblica o

Privata; il punteggio è valido se l’Esperto non ha mai svolto

docenza nei  Corsi  PON/POR/IFTS/Obbligo  Formativo/Terza

Area/Ente Formazione/Università:

10

y-  Attività  di  Esperto  in  Azienda/Istituzione  Pubblica  e/o

Privata nella disciplina di Max Punti

riferimento in corsi POR/PON/IFTS/OF/Terza Area/Progetti

Speciali;

10

PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO

Data________________                                               Firma __________________________________
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